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Chéres consceurs, chers confréres,

Dans un environnement professionnel en constante évolution, les cabinets
d'expertise comptable doivent faire preuve d'une capacité d'adaptation
toujours plus grande. Evolutions réglementaires, digitalisation des métiers,
attentes accrues des clients : autant de défis qui exigent des compétences
solides, actualisées... et bien ciblées.

C'est pour répondre & ces enjeux que nous avons congu ce nouveau catalogue
de formation, pensé pour accompagner les cabinets & chaque étape de leur
développement.

Notre ambition est claire : rendre la formation professionnelle plus proche,
plus utile et résolument plus humaine.

Parce que se former ne devrait jamais étre une contrainte logistique et
organisationnelle, nous avons mis l'accent sur la proximité, la pertinence des
contenus et la valeur ajoutée pour vos équipes.

Au programme : fiscalité, droit social, management, stratégie, outils
numériques, gestion de patrimoine... Des thématiques clés, animées par des
intervenants experts, avec des formats adaptés a vos contraintes de temps et
a la réalité du terrain.

Se former c'est investir dans l'avenir et nous sommes fiers de pouvoir vous
accompagner sur ce chemin avec exigence et bienveillance.
Bonne lecture, et & trés bientét en formation !

Notre offre de formation évolue pour répondre
aux enjeux transverses de I'entreprise.

Nous adoptons une approche résolument
pluridisciplinaire,
en élargissant nos contenus aux besoins des
avocats, notaires, gestionnaires de patrimoine,
et plus largement a I'ensemble des
professionnels du conseil.

L'équipe de I'lFYC




IFYC, votre partenaire formation
depuis 40 ans

Depuis plus de 40 ans, I'Institut de Formation Yves Chabrier (IFYC) concoit
et organise des formations professionnelles & destination des experts-
comptables, commissaires aux comptes et collaborateurs de cabinets.

Notre mission ? Accompagner les professionnels du chiffre dans leur montée
en compétences, avec des contenus & jour, concrets et adaptés aux enjeux du

métier.

de participants Certifié Qualiopi Subrogation

satisfaits depuis 2020 de paiement OPCO
Notre priorité, c’est votre Un gage de qualité et de sérieux N’avancez plus vos frais de
satisfaction ! Nos formations reconnu par tous les acteurs de formation : nous prenons en
sont plébiscitées pour leur la formation professionnelle. charge les démarches
qualité, leur pertinence et leur administratives  avec  votre
convivialité. OPCO. Vous venez, on s’‘occupe
dureste!
Un accompagnement Déjeuner inclus Facile d’accés

personnalisé
Nous  vous uidons de Chaque journée de formation Situé a Clermont-Ferrand, notre
I'inscription jusqu’a la fin de la comprend un déjeuner, inclus centre est desservi par les
formation : un service sur- dans le prix. Un moment transports en commun et
mesure, avec un contact privilegié  d'échanges  entre dispose de deux parkings pour
humain a chaque étape. professionnels. plus de confort.

Un accueil chaleureux garanti

Vous serez toujours accueilli
par un membre de I'équipe
IFYC, & votre écoute et
disponible sur place.




Les avantages
de la Formation sur-mesure

Gréce & une approche personnalisée, la formation sur-mesure s'aligne

parfaitement sur vos objectifs,

vos contraintes et les compétences

spécifiques de vos collaborateurs. Une solution idéale pour les cabinets qui

souhaitent  conjuguer
opérationnelle.

Un contenu parfaitement
adapté a vos besoins

Votre cabinet dispose d'une
liberté totale pour choisir
chaque aspect de la formation :
du contenu pédagogique en
passant par le rythme
d'apprentissage et les outils
utilisés.

développement des

Optimisation Logistique
& Economie de Temps

Organisée sur site ou en
visioconférence, la formation
sur-mesure s'adapte a votre
planning : lieu, date et durée
sont définis selon vos
confraintes. Résultat : une
intégration fluide dans I'activité
de votre cabinet, sans
perturber la productivité, tout
en réduisant les frais de
déplacement et
d’hébergement.

Confidentialité,
Environnement de confiance

Les formations sur-mesure
créent un espace sécurise

ou les

collaborateurs

peuvent aborder des cas

concrets

risque de
d'informations
confidentialité

Cette
garantie

d'approfondir
problématiques
des solutions

de trouver

infernes  sans

divulgation
sensibles.

permet
des
réelles et

directement applicables.

talents et

performance

Intelligence collective,
Renforcement des liens

En travaillant sur des
problématiques communes, les
participants  partagent leurs
expériences, renforcent leur
collaboration et développent un
langage commun. La formation
devient ainsi un levier a la fois
pédagogique et de team
building.

Rentabilité
Optimisée

La formation sur-mesure
représente un choix
économiquement judicieux
pour les entreprises.

Des qu'un certain nombre
de  collaborateurs  est
concerné, la formation sur-
mesure devient
généralement plus rentable
que l'inscription individuelle
4 des formations inter-
entreprises.




Adheérer a l'IFYC

Adhérer a I'lFYC, c'est intégrer une
orFanisation professionnelle dédiée
a la formation, & I'accompagnement
de proximité et & l'innovation. Cette
démarche témoigne d'un
engagement fort en faveur de
I'élévation des compétences, de la
coopération et de la transformation
des parcours. Votre adhésion est
une opportunité d'agir, d'innover et
de maintenir le lien confraternel aux
cétés d'acteurs investis dans la
transformation =~ des  pratiques
professionnelles. Vos avantages :

Participation aux instances
stratégiques
I’Assemblée

— . R
/- « Acces a
Générale

. Droit de vote et de
proposifion

« Implication dans les
orientations de I'Institut

Réseautage & partenariats

« Intégration dans un réseau
actif de confreres, de

formateurs et de partenaires
% . Opportunités d'événements
intersectoriels
- Participation a des
événements et conférences
professionnelles

Accés a des espaces de
réflexion et d’innovation
| - Participation au Club

NN Innolab : laboratoire d'idées
- - et incubateur de projets
ANEN . Collaboration avec des

professionnels et experts
. Co-construction de solutions

innovantes
Wi, Accés a des avantages exclusifs
B < « Réductions auprés de

partenaires  pédagogiques
et techniques

Rendez vous sur le site

WWW.IFYC.FR

InnoLab by IFYC

L'IFYC lance Innolab, un espace
dédié aux experts-comptables.
Notre mission : répondre aux enjeux
de digitalisation et transformation
numérique de notre profession.

Accompagner le
changement

Soutenir les cabinets dans
'adoption des nouveaux
outils numériques.

Optimiser la performance

Offrir des solutions
pratiques pour améliorer
I'efficacité quotidienne.

Renforcer l'expertise

Proposer des ateliers pour
enrichir les compétences
de chacun.

Partager les expériences

Créer un réseau d'entraide
face aux défis du
numeérique.

Save
the Date

vendredi
14 novembre 2025

Assemblée

[ E

Rendez-vous
chaque trimestre,
les Ters jeudis du mois :
*02/10/2025
*08/01/2026
*02/04/2026
*02/07/2026

Afterworks
associatifs




. . . Clermont-Ferrand Le Puy en Velay
plus d’infos sur : www.ifyc.fr QD it @D cossovinuete

Tarifs : se composent du colit pédagogique et d’un forfait d’organisation (repas inclus)

TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

>Découvrir l'actualité légale, réglementaire et normative du secteur associatif > Acquérir une bonne compréhension des

E
<
g ACTUEL ASSOCIATIONS 4L8OEHT Nouveautés contenues dans ces textes pour concevoir et mettre en ceuvre un programme de travail adapté > Connaitre les
=1  FONDATIONS ET FONDS DE +45€HT  conclusions des travaux menés par les principaux groupes de travail de la commission associations et fondations de la CNCC 7H 27/11/2025
= DOTATIONS 2025 pour les appliquer lors de U'exercice des missions _
g COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME
z
E D) 07/01/2026
< >lIdentifier les insuffisances éventuelles de certains de leurs dossiers et de prendre les mesures correctrices nécessaires
= 480€HT dans le respect des normes professionnelles>Sécuriser U'exercice des missions grace a la maitrise des normes d'exercice 20/11/2025
° ACTUEL 2025 +45€HT Professionnel et de la doctrine professionnelle>Organiser les missions avec une meilleure efficacité>Des exemples 7H 09/01/2025
'(z; concrets et des mises en situations facilitent les échanges entre les participants et les formateurs sur la conduite des

missions )
z COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME 21/11/2025

>Comprendre l'intérét et les objectifs des retraitements dans le processus de consolidation>Savoir auditer le périmétre de
consolidation et avoir une analyse critique de la Fertmence des méthodes de consolidation mise en ceuvre>Apprendre a

formaliser son dossier d'audit dans le respect de la NEP 600>Savoir formaliser son approche par les risques au regard de du
limportance significative des filiales du groupe, déterminée selon plusieurs critéres>Apprendre a communiquer avec les
auditeurs des filiales a travers les instructions d'audit et apprécier la qualité de leurs travaux>Maitriser l'audit des
PARCOURS AUDIT 2000€ diteurs des Tiliales les d'aud recier la qualité de leu; =M laudit d 02/10/2025
DES COMPTES CONSOLIDES HT +  variations de périmétres et les traitements comptables associés>Connaitre et maitriser les_différents retraitements 35H
225€HT obligatoires et optionnels en_ consolidation>Comprendre les principes des impdts différés et apprendre a les au
auditer>Apprendre a auditer a partir des tableaux de passage des Capitaux propres sociaux aux C_af)ltaux propres 05/02/2026
consolidés>Apprendre a auditer ['allocation du prix d'acquisition et les tests de dépréciation du goodwill>Apprendre a

auditer la preuve d'impot et le tableau de flux de trésorerie
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME

AUDIT_DES COMPTES a q P . . ”
£ AM 450€HT  >Connaitre les grandes étapes du processus de consolidation>Savoir mettre en place les travaux d'audit associés
CONSOLIEE&Z%I(\;BRS ENTAUX +45€HT COMMISSAIRE AL%X COMPTES’,)COLLA%ORATEUR CAC DEBUTANT ET CONFIRME P H 02/10/2025

AUDIT DES PRINCIPAUX >Comprendre lintérét et les objectifs des retraitements dans le processus de consolidation>Maitriser les différents
RETRAITEMENTS DE 450€HT retraitements obligatojres et optionnels en consolidation>Savoir déceler les principales erreurs lors de lintégration de

CONSOLIDATION +45€HT filiales en monnaie étrangere dans une consolidation>Comprendre les principes des impots différés et savoir les 7H 17/11/2025
J2 PARCOURS gg?vlﬁgmﬂriﬁgj(rggw?g%tserc?)I;_)La‘{gE)g?\?_gﬁgla%xc%e'\#?s&alage des capitaux propres sociaux aux capitaux propres consolidés

>Comprendre le cadre légal et les textes comptables tant en normes francaises qu'en IFRS>Appréhender les différentes
notions_de l'entrée dans le périmétre de consolidation : codt d'acquisition des titres, principaux actifs et passifs a

AUDIT PE LALLOCATION DU reconnaitre, date de prise de contréle>Identifier les spécificités des référentiels comptables>Comprendre comment évaluer
PRIX D'ACQUISITION ETDES ~ 450€HT les actifs et passifs a la juste valeur>Apprehender la méthodologie de l'allocation du prix d'acquisition et mettre en ceuvre 7 09/12/2025
VARIATIONS DE PERIMETRE +45€HT  l'audit>Appréhender l'impact des variations de pourcentages d'intéréts sur des filiales du groupe consolidé>Comprendre

J3 PARCOURS limpact_des opérations de restructuration juridique sur les comptes consolidés (fusion, TUP, APA)>Appréhender les

difficultés techniques liées aux sorties de périmétre _
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME


https://www.ifyc.fr/
https://www.ifyc.fr/

TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

AUDIT
>Savoir utjliser au mieux les tableaux de bouclage individuels comme tableaux de_ bord a l'audit>Appréhender les
AUDIT DES TABLEAUX DE diligences a mettre_en ceuvre a partir des tableam% de variations individuels des capitaux propres>Ma|J:rpiser certaines
BOUCLAGE ET DU TABLEAU DES  450€HT  problematiques inhérentes a l'audit des tableaux de bouclage consolides>Comprendre la logique du passage du résultat 7y 08/01/2026
FLUX DE TRESORERIE +45€HT  social cumulé au résultat consolidé>Identifier rapidement les anomalies>Comprendre la logique du tableau de flux
J4 PARCOURS consolidé>Disposer d'une méthodologie pour controler un tableau de flux représentatif
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME
o ssUDITSDES (SZOMPTES
NSOLIDES : LES ENJEUX DE LA >I|dentifier les principales étapes de la mission de certification des comptes consolidés>Anticiper les difficultés liées a la
NEP 600 ORIENTATION, 450€HT planification (sepuils e s_igniﬁcpatiqn,_stratification des entités consoliqéeg...) et a la pluralité d'igtervenants (relations avec
PLANIFICATION, RELATIONS +45€HT les auditeurs des entités consolidees)>Mettre en pratique les outils de la note d'information de la CNCC n° XI "Le 7H 05/02/2026
AVEC AUDITEURS DES FILIALES, commissaire aux comptes et l'audit des comptes consolidés"
SYNTHESE ET BOUCLAGE J5 COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME

PARCOURS

ETE - >Connaitre et comprendre les nouvelles régles comptables et fiscales, ainsi que les éléments de doctrine et les points
Agﬁ}gg%&ﬂgﬂgfgso%? i'gggHTT g:gtte.rztion liés a l'arrété des comptes 2025>Identifier les impacts de ces régles pouvant avoir une incidence sur la mission 12/12/2025

udi p
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME

450€HT >_N{ettre en ceuvre lune_dé_ma:jchedc_l'aut:ljit apfpropriée .?u c;{cle _social>dCompre[1_dre Al‘injnPact_desldifférentsltexteg. llégauf)_( et

réglementaires sur la mission d'audit>Identifier et évaluer les risques d'anomalies significatives liés au cycle social>Définir

AUDITER LE CYCLE SOCIAL +45€HT  les controles pertinents en réponse a 'évaluation des risques 21/10/2025
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME

>Comprendre la structure et la présentation de l'annexe des comptes annuels, et ses liens avec les autres documents

COMPRENDRE ET VERIFIER (rapport de gestion et liasse fiscale)>Etre ca{)able de vérifier que ['élaboration de l'annexe des comptes annuels répond aux
L'ANNEXE DES COMPTES 450€HT dispositions légales et reglementaires>Analyser l'impact du contréle de l'annexe sur la communication avec les experts- 7H 27/10/2025
ANNUELS +45€HT  comptables et les dirigeants>Maitriser la démarche de contréle de l'annexe et les conséquences éventuelles des résultats

de ce contréle sur le rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME

450€HT >Construire une démarche d'audit adaptée>Identifier le traitement comptable du chiffre d'affaires au regard des positions
L'AUDIT DU CHIFFRE D'AFFAIRES +45€HT  de doctrine publiées par la CNCC ) 7H 31/10/2025
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME

>Adapter la démarche d'audit a lenvironnement informatique des TPE/PME dans un contexte de transition
AUDIT DES PME ET TRANSITION numérique>Comprendre les fonctionnalités offertes par les systémes d'information actuels afin de mieux les
NUMERIQUES ; 450€HT  analyser>Connaitre les principales notions et leurs impacts pour un’audit le%al adapté en environnement numérique : API, 7 03/11/2025
RISQUES ETATOl:lTS +45€HT  Cloud computing, Blockchain, facture électronique>Etre sensibilisé sur les cyber-risques pour déceler les risques
induits>Appréhender les risques liés aux nouvelles technologies et leurs impacts dans les comptes
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CONFIRME CAC

DECOUVERTE DE LA >Comprendre les principales fonctionnalités de Power BI et leur application pour la visualisation de données financiéres,
=) DATAVISUALISATION ainsi_que le_fonctionnement de Power Quer;{ et du langage DAX pour la transformation et la manipulation des 20 et
=] A TRAVERS POWER BI 960€HT  données>Maitriser le fonctionnement global de la solution B.LAudit, et tre capable d'adapter et personnaliser les tableaux 14 €
=1 ET PLUS SPECIFIQUEMENT +90€HT de bord en fonction des besoins spécifiques d'un audit>Analyser les tableaux de bord de B.l.Audit, identifier les cycles 21/11/2025
2 DE B.I.AUDIT, d'audit pertinents, interpréter les données financiéres présentées

L'OUTIL DE LA CNCC COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC DEBUTANT ET CONFIRME



TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

COMPTABILITE / REVISION

COLLABORATEUR COMPTABLE DEBUTANT ET CONFIRME

2 >Appréhender les spécificités de chaque client BNC >Avoir une bonne connaissance des questions a poser au client BNC
g TOUT SUR LES BNC... OU iﬁggﬂ: >Tenir correctement une comptabilité BNC >Bien traiter les aspects fiscaux et sociaux des BNC H 15/10/2025
<] EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR DEBUTANT ET CONFIRME
z
>Connaitre toutes les particularités comptables et fiscales des BNC et les spécificités de certains secteurs >Savoir utiliser
PARCOURS TRAITER UN 760€HT les dossiers de travail BNC transmis par I'Ordre des experts-comptables >Organiser la mission en utilisant des outils 15/12/2025
DOSSIER BNC DANS SON +90€HT |nf0rmat|ciues >Maitriser le déroulement de la mission et apprécier l'importance des missions de conseil en gestion >A 14H
INTEGRALITE lissue de la formation, le participant sera capable de remplir la 2035 et ses annexes et 19/01/2026
EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE
REVISER LES COMPTES - >Savoir préparer la révision des comptes dans le respect des Normes de travail, mais aussi dans l'objectif d'une pertinence
PERFECTIONNEMENT 380€HT des travauxen fonction des risques du dossier >Savoir documenter correctement et complétement le dossier de contréle
LES INDISPENSABLES ET LES +45EHT >Traiter correctement des opérations plus complexes et moins courantes demandant une prise de recul et un lien avec les  7H 08/10/2025
PRINCIPALES DIFFICULTES contrats, le droit et la fiscalité>>Sécuriser les contrdles et proposer une approche globale de la révision
RENCONTREES COLLABORATEUR COMPTABLE DEBUTANT
2
ES o >Permettre aux collaborateurs débutants ou un peu expérimentés de prendre les bonnes méthodes et d' étre efficace pour
5 ARRETER LES COMPTES 380€HT les arrétés des comptes annuels des entreprises > Mettre en application la methodolo%le pour étre opérationnel
=] ANNUELS DE L'ENTREPRISE +L5EHT = Permettre aux collaborateurs débutants ou un peu expérimentés de prendre les bonnes méthodes et d' étre efficace  7H 10/12/2025
= AVEC EFFICACITE pour les arrétés des comptes annuels des entreprises > Mettre en application la méthodologie pour étre opérationnel
o
=

DROIT SOCIAL ET PAIE

380€HT > Mabltlrlser les nouvel(ljes relgles a connalltre dans le cadre de la mission socnalel ciju caflgmet pogr mener des actions de

£ sensibilisation auprés des clients >Actualiser ses connaissances pour permettre l'identification des risques encourus par

ACTUALITES SOCIALES +45€HT lentreprise, ainsi que l'analyse critique de leurs conséquences H @ 05/02/2026
EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE SOCIAL

>Comprendre les dispositifs d'épargne salariale (PEE, PERCO/PER, intéressement, participation) >Identifier les impacts en

2 380€HT pglle des d|fflererl1ts dlspé)snllfs >Analyser les avargages lﬂscaux ebtlsomauxl pour l$mpl(d)yeuIj et les salarlesCI >Mralutr|ser les

< g obligations légales et déclaratives associées >Gérer la portabilité et le transfert des droits en cas de changement

é EPARGNE SALARIALE +45€HT d (Tmpl;)yeur >Optimiser les transferts des sommes issues des comptes épargne-temps (CET) vers les dispositifs d’ égpargne H 15/12/2025
Z salariale

COLLABORATEUR SOCIAL, COLLABORATEUR PAIE, RH, RESPONSABLE SERVICE SOCIAL

380€HT >Le parcourrs mixte d{e cette formdatlonl complrednd des modt;)les su#r letgbllssement (iies bulletlr:js de paie, le traltemlent des
pales spécifiques, et la maitrise d’un logiciel de paie >Lobjectif est de sécuriser la gestion des situations complexes et
LES PAYES COMPLEXES +45€HT d'intégrer les actualités impactant le traitement de la paie H 16/01/2026
COLLABORATEUR SOCIAL, RESPONSABLE ET ASSISTANT RH, EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE

380€HT >Maitriser les principaux aspects du HCR >Savoir répondre aux questions récurrentes de vos clients
LES ESSENTIELS DU HCR +45€HT COLLABORATEUR SOCIAL, COLLABORATEUR PAIE, RH, EXPERT COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE H 10,02[2026

S 15/09/2025
§ LE RENDEZ-VOUS DU SOCIAL 390€HT > Passer en revue les événements du trimestre avec un avocat et un expert-comptable 2H30 16/12/2025
z - €Eress RESPONSABLE RH, COLLABORATEUR RH x4 QL) 16/03/2026
9
H

15/06/2026



DROIT SOCIAL ET PAIE

MAITRISER LES CONTRATS DE
TRAVAIL ET LEURS CLAUSES

DROIT PENAL
DE L'ENTREPRISE

SPECIFIQUES

TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

>Comprendre et maitriser les principales infractions pénales aejpli;ab[es au monde des affaires, qu'elles relévent du droit
commun (abus de confiance, blanchiment, négligence) ou du droit pénal des sociétés (abus de biens sociaux, comptes
190€HT inexacts, dividendes fictifs) > Identifier les mecanismes de responsabilité pénale, en particulier la_distinction entre
+20€HT Eesppr%sab[llte des personnes physiques et des personnes morales, afin d’évaluer les risques juridiques liés a l'imputabilité
es infractions
EXPERT COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE

>Identifier les différents types de contrats de travail et leurs u;a%es >Rédiger ou analyser un contrat de travail conforme au
380€HT droit du travail. >Sécuriser les clauses sensibles pour prévenir les contentieux > Adapter les clauses aux spécificités des
+45€HT Eostes ou de l'entreprise

XPERT COMPTABLE, COLLABORATEUR SOCIAL/PAIE, RESPONSABLE SERVICE SOCIAL

s @@ o01/12/2025

7H

11/09/2025

DEONTHOLOGIE / DOCTRINE / NORMES

DU CHIFFRE FACE A SON CLIENT

NOUVEAU

=)
<
o
>
=)
o
z

LE PROFESSIONNEL

FAIRE EACE A UN
CONTROLE FISCAL

LES 10 GRANDES
QUESTIONS DU RISQUE

JUDICIAIRE DE LEXPERT-

COMPTABLE

INTRODUCTION
A LA RSE

> Sécuriser_ l'exercice professionnel de l'expert-comptable et du commissaire aux comptes, en maitrisant les enjeux
380€HT {undlgues liés a la lettre de mission, a l'obligation de conseil, aux conditions de résiliation, et aux cas de mise en cause par
+45€HT les clients >|dentifier les situations a risque et adopter les bons réflexes face aux mises en cause potentielles, en analysant

les notions de faute, de lien de causalité, de préjudice, ainsi que les clauses contractuelles protectrices et les procédures
encadrant la fin de mission. EXPERT-COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES

>Anticiper un contréle fiscal >ldentifier les opérations susceptibles de déclencher ou d’étre auditer dans le cadre d’un
380€HT contrdle fiscal>Maitriser les différentes étapes du controle fiscal et les recours a la disposition du contribuable>Réagir
+45€HT  efficacement a la réception de la proposition de rectification>Faire valoir les droits de l'entreprise et maitriser ses

obligations au cours de la phase pré-contentieuse>Connaitre et maitriser les voies de recours

EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR EXPERT-COMPTABLE

> Appréhender les enjeux juridiques et éthiques de la relation entre l'expert-comptable et son client, notamment en
matiére de responsabilité, de délégation, de signalement (TRACFIN), de droit de rétention, et de gestion des situations a

140€HT risque >Savoir adopter les bons réflexes face a des situations sensibles ou conflictuelles, telles qu'une réquisition
judiciaire, une _convocation par les autorités ou une situation litigieuse, et connaitre les critéres qui peuvent justifier ou
imposer une démission. EXPERT-COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES

>Comprendre les fondamentaux de la RSE, son évolution historique et ses enjeux actuels >Appréhender les cadres et
380€HT normes de la RSE >Savoir intégrer la RSE de maniére stratégique et opérationnelle, tant dans la gestion interne des cabinets
+45€HT d’expertise comptable que dans leur role de conseillers

EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE SERVICE

7H

7H

13/11/2025

24/10/2025

2H m 01/12/2025

7H

04/11/2025

GESTION DU CABINET / MANAGEMENT

GESTION DU TEMPS
ET DES PRIORITES

L'EXPERIENCE
CLIENT, LA CLE POUR
FIDELISER ET
DEVELOPPER
SA CLIENTELE

GESTION DES
CLIENTS ET SITUATIONS
DELICATES

380€HT >Avoir des outils pratiques & des stratégies sur mesure pour maximiser l'efficacité > Réduire le stress & optimiser la
+ 45€HT gestion de vos projets et de votre temps >Mise en place de méthodes (GTD notamment) et des outils : Notion et Todoist.
EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE SERVICE

>Ra?pe[er les fondamentaux des valeurs du métier de service> Redonner du sens au métier de comptable en intégrant la

satisfaction des clients au cceurde toutes les étapes de leur parcours client> Réveiller 'ensemble des consciences pour agir

380€HT en profondeur sur des mauvaisespratiques> Sensibiliser chaque salarié a limportance de l'état d’esprit « client » et a son

+45€HT  rdle dans larelation, pour la fidélisation, le developl)ement.et limage de marque du Cabinet« Tous ensemble tous concernés
»> Renforcer l'esprit de service et 'empathie dans les relations clients pour assurer laperformance de 'entreprise

TOUT PUBLIC EN RELATION DIRECT AVEC LE CLIENT

380€HT >Comprendre le fonctionnement des situations conflictuelles >Développer ses compétences émotionnelles
+ 45EHT >Améliorer sa communication interpersonnelle > Mettre en place une démarche positive face au conflit
TOUT PUBLIC EN RELATION DIRECT AVEC LE CLIENT

7H

7H

03/10/2025

22/09/2025

20/10/2025



GESTION DU CABINET / MANAGEMENT

2

8 FORMATION SST

3

z

| LEADERSHIP INCLUSIF
3 ET DIVERSITE

205€HT
+ 45€HT

380€HT
+45€HT

TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

>Situer le cadre juridique de son intervention >Connaitre le rdle du SST >Connaitre les actions de prévention, les acteurs

tie préventc||on >Realiser une protection adapté >Examiner la victime >Savoir alerter les secours >Etre capable de réaliser 144 08 et
es gestes de prompt secours

TOUT PUBLIC 09/07/2025
>Dévelo_Fper une compréhension approfondie des enjeux de la diversité et de l'inclusion pour favoriser un environnement

de travail respectueux >Acquérir des compétences en management inclusif pour diriger des équipes diversifiées et lutter 7 22/01/2026

contre les discriminations
EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE SERVICE

FISCALITE

LA GESTION DE LA TVA
DANS LE CADRE
DES ACTIVITES
IMMOBILIERES

MAITRISER LES IMPACTS
FISCAUX DE LA CREATION
D'UNE SOCIETE HOLDING

PANORAMA DES,
DISPOSITIFS ZONES
D'ALLEGEMENTS FISCAUX

CARTOGRAPHIE
DES RIS%lI{IEIg FISCAUX

GROUPE DE SOCIETES :
ENJEUX JURIDIQUES
FISCAUX ET SOCIAUX

ETABLISSEMENT STABLE :
LIDENTIFIER,
LE GERER OU L'EVITER

TVA / EXAMEN APPROEONDI DE
LA TERRITORIALITE DES
PRESTATIONS DE SERVICES

FEC : LE NOUVEL OUTIL
D'ANALYSE AU SERVICE DU
CONTROLE FISCAL

380€HT
+ 45€HT

380€HT
+ 45€HT

380€HT
+ 45€HT

450€HT
+ 45€HT

450€HT
+ 45€HT

900€HT
+ 90€HT

450€HT
+ 45€HT

450€HT
+ 45€HT

>Analyser les régles de TVA concernant les livraisons d'immeubles > Analyser les régles de TVA concernant les locations

d’'immeubles >Appréhender les conséquences en matiére de TVA de la cession d’'un immeuble ancien _ 7H 18/11/2025
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC CONFIRME, COLLABORATEUR EXPERT-COMPTABLE CONFIRME, EXPERT-

COMPTABLE

>Appréhender les impacts fiscaux de la création d'une holding dans les différents schémas de constitution envisageables et

les obligations déclaratives afférentes pour sécuriser la réalisation de ces opérations >Maitriser les impacts fiscaux liees 7y 06/10/2025
aux caractéristiques de la holding constituée

COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPERT-COMPTABLE

>Connaitre les différents dispositifs zonés d'allégements fiscaux pour détecter leur application>Maitriser les conditions et

glp(ﬂallte,s d’application de chaque régime>Sécuriser l'application des allégements fiscaux>Maitriser les obligations 7H 04/02/2026
éclaratives

EXPERT-COMPTABLE

>Evaluer précisément les risques fiscaux encourus (droits en principal, intéréts, pénalités)>Identifier les risques fiscaux qui

ésent sur lentreprise a partir de l'étude des comptes de bilan>Examiner les sujets frequemment soulevés par 7y 05/11/2025
‘administration en cas de contrdle fiscal des produits et charges comptabilisés
EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME, COMMISSAIRE AUX COMPTES, AVOCAT

>Démontrer l'utilité de l'organisation en groupe de sociétés>Optimiser le choix du régime fiscal>Identifier les risques
juridiques, sociaux et fiscaux>Organiser la gestion financiére et fiscale du groupe 7H 06/11/2025
EXPERT-COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES, AVOCAT

>ldentifier les critéres constitutifs de ['établissement stable>Traiter fiscalement les opérations réalisées par un 12 et
établissement stable francais>Réagir a la révélation a posteriori d'un établissement stable 14H
EXPERT-COMPTABLE, FISCALISTE, AVOCAT 13/01/2026

>AppliC\uer les régles de territorialité des prestations de services pour définir quelle TVA s'applique>Déterminer le

redevable de la TVA et les modalités de paiement de la taxe (autoliguidation, immatriculation a l'étranger)>Respecter les 7 02/02/2026
obligations formelles et les procédures a suivre pour récupérer une TVA étrangere supportée dans un pays étranger

EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES, AVOCAT

>S'assurer de la conformité aux exigences légales du FEC de l'entreprise>Réaliser des tests basés sur des algorithmes

identiques a ceux de ladministration fiscale afin d'anticiper les demandes>Verifier la cohérence du FEC avec les

déclarations fiscales de l'entreprise 7H 07/11/2025
EXPERT-COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES, AVOCAT, FISCALISTE, RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER,

RESPONSABLE FISCAL



TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

FISCALITE

2 E >Rappel du contexte de la réforme >Les enjeux de la réforme >Champ d’application de la réforme

% R'EE{SNRSAE 'II?IEOII-\I‘; 42???_'1_"_ >Fo%?nen_t dis%_inguler lg r?mq?ération techrjﬂque de la rémunération de dir[e)gtion [ 7H 14/01/2026
* >Implications fiscales de la réforme

] DES ASSOCIES DE SEL EXPERT-COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES, AVOCAT

FACTURATION ELECTRONIQUE : 450€HT > !dentifier les différentes modaljtés de facturation électroniques admissibles > Vérifier le respect des exigences fiscales
MISE EN OEUVRE ET + LEEHT associées > Identifier les clauses a exiger d'un prestataire externe pour sécuriser l'entreprise en cas de controle fiscal 7H 03/02/2026
CONTRAINTES FISCALES AVOCAT, EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE
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MISE EN PLACE D'UN PLAN
COMPTABLE SPECIFLQUE BNC ET >Elaborer un plan comptable spécifigue BNC >Harmonisation des méthodes >Gains de productivité >Eviter les remarques
D'UN DOSSIER DE REVISION BNC 380€HT des organismes agréé >Elaborer un dossier de Révision BNC >Connaitre toutes les particularités fiscales et comptables des
POUR VOTRE CABINET + 45EHT ENC’?’Vca‘le‘l[”;JOMUtee sur les dossiers BNC >Valeur ajoutée pour les collaborateurs >Bien connaitre la comptabilité en 7H 18/12/2025
: ociété Civile de Moyens
COMPTABLE - LA COMPTABILITE F_XPERT—COMPTABLE,yCOLLABORATEUR COMPTABLE
EN SOCIETE CIVILE DE MOYENS

DECLARATION N 2042 VOLET 190€HT >NR§mplir correctement une déclaration 2042 VOLET SOCIAL ET FISCAL >Bien connaitre les régles sociales spécifiques au

B 3H30 25/09/2025
SOCIAL ET FISCAL (SOCIAL)  + 20€HT 835 AsoRATEUR COMPTABLE
FISCALITE BNC, CESU ET 190€HT  >Les fondamentaux de la fiscalité BNC >Bien connaitre les régles fiscales spécifiques BNC
CHEQUES VACANCES 2025  + 20€HT COLLABORATEUR COMPTABLE ¢ S 3H30 25/09/2025
LES FRAIS DEDUCTIBLES EN BNC . . N N ) P
380€HT >Les fondamentaux de la fiscalité BNC >Bien connaitre les régles fiscales spécifiques BNC
ET MI(E:5$RBEg%E1;\IVEAUErSAUTO + 45€HT COLLABORATEUR COMPTABLE 8 ! 4 H 26[0912025

FISCALITE BNC ACTUALITES 380€HT >Les fondamentaux de la fiscalitt BNC >Appréhender les conséquences comptables de certaines options fiscales

- >Majtriser le poste « Frais de Véhicules » et ses incidences >Les points d'alerte > Bien connaitre les régles fiscales
FISSQI(-JEFSESZgIZOSI(lgoLZIggI{XIE.IE“SJ 1= JuseHT spécifiques BNC 7H 29/10/2025
COLLABORATEUR COMPTABLE
LA FISCALITE DES BNC >Les fondamentaux de la fiscalité BNC >Appréhender les conséquences comptables de certaines options fiscales >
ACTUALITES FISCALES 380€HT  Connaitre les niches fiscales en BNC, Analyse comptable et fiscale >Cloturer une liasse BNC 2035 >Commentaire de la liasse 7 30/10/2025
2025/2026 — NIVEAU 2 - + 45€HT fiscale avec le client >Bien connaitre les régles fiscales spécifiques BNC
PROFESSIONS LIBERALES COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME
LA FISCALITE DES BNC
- >Appréhender les conséquences comptables de certaines options fiscales >Connaitre les niches fiscales en BNC. Analyse
Ac&eekﬂg%?ggﬁtgg%ﬁg +3 Eggﬂ corr?gtable et fiscale >0p(t]imisation fisgale p g 7h 17/12/2025
LIBERALES COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

LES REVENUS IMPOSABLES AUX 380€HT >Maitriser les charges sociales des TNS >Préparer la déclaration des travailleurs indépendants >Enregistrer ces revenus
CHARGES SOCIALES + 45€HT dans la comptabilite 7h 09/12/2025
POUR LES TNS COLLABORATEUR COMPTABLE



w
o
o
<
z
z
=)
o
e
z
o
o
=

FISCALITE

APPORT DE TITRES A UNE
SOCIETE HOLDII%IG SOUMISE A
Ll

PRESTATIONS DE SERVICES ET
AIDES RENDUES PAR LA
HOLDING A SES FILIALES

COMMENT SCINDER UNE SOCIETE
SANS LA FAIRE DISPARAITRE :
L'APPORT ATTRIBUTION 115-2 OU
SCISSION PARTIELLE

LA FISCALITE DU PASSAGE D'UNE
SCIIRA UNE SCI IS

L'APPORT D'UNE ACTIVITE BNC A
UNE SEL PUIS A UNE SPFPL

L'ARTICLE 238 QUINDECIES
« UN NOUVEL ELDORADO
FISCAL ?"

LE RENDEZ-VOUS
DU FISCAL

LOI DE FINANCES ANIMEE PAR
JEAN PIERRE COSSIN

LOI DE FINANCES

TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

140€HT

140€HT

140€HT

140€HT

140€HT

140€HT

400€HT

380€HT
+45€HT a

190€HT
+25€HT

>Distin, u?dr sursis d’'imposition et report d’'imposition>Assurer le suivi des impositions différées>Le suivi au niveau de la
société ho
COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

>Id<ferl1t|lfer et formaliser les prestations rendues>Définir une politique de prix intragroupe>Analyser le soutien apporté
aux filiale
COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

>Comprendre l'enchainement apport partiel d'actif / attribution de titres aux associés de la société apporteuse>Définir
son champ d’application fiscal>Comptabilisation et suivi de 'opération
COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

>Comprendre la différence entre SCI/IR et SCI/IS>Ma|trlser le passage de la SCI / IR a la SCI / IS=>En assurer le suivi
comptable et fiscalEn apprécier l'opportunité et le risque
COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPER COMPTABLE RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

>Mesurer l'impact fiscal du passage d’une_entreprise individuelle a une soaete>Comprendre le report d'imposition>En
assurer le suivi en cas d’évolution de la société>Finaliser la mise en place d’une SPF
COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATF_UR COMPTABLE CONFIRME

>Bien cerner le champ dap{)llcatlon du 238 quindecies>Une notion clef a maitriser : La branche compléte d’activité>Le
suivi des exonérations et les limites du dispositif
COMMISSAIRE AUX COMPTES, EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

>Point sur_l'actualité du trimestre >Mise a jour des connaissance en fonction des derniéres évolutions législatives et
réglementaires
EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEURS EXPERIMENTES

> Connaitre les nouveautés issues de la loi de Finances pour 2026 et de la loi de Finances rectificative et des autres textes

législatifs de 'année 2025 pour étre capable d’anticiper l'application des nouveaux textes >Maitriser les nouvelles mesures
afin d'en tirer le meilleur parti et d’en mesurer les risques eventuels avant de les présenter aux clients intéressés

EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR EXPERIMENTE

> Connaitre les nouveautés issues de la loi de Finances pour 2026 et de la loi de Finances rectificative et des autres textes
législatifs de 'année 2025 pour étre capable d’anticiper 'application des nouveaux textes >Maitriser les nouvelles mesures
afin d’en tirer le meilleur parti et d’en mesurer les risques éventuels avant de les présenter aux clients intéressés
EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR EXPERIMENTE
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2 @

" @

2h
&
2h
@
2h
@
3h30

X 4
1uh @)

7h

3h30 @)

07/10/2025

16/10/2025

19/11/2025

11/12/2025

30/1/2026

11/2/2026

30/9/2025
25/11/2025
27/01/2026
24/03/2026

30/01/2026

02/02/2026

SYSTEME D'INFORMATION / NUMERIQUE

TRAVAILLER EFFICACEMENT
AVEC CHAT GPT

PARCOURS IA

380€HT
+45€HT

800€HT
+90€HT

>Approche Fragmathue de lintelligence artificielle au sein de la profession comptable, sans naiveté ni angélisme :>Que
permet une eénérative comme ChatGPT ?>Quelles sont ces limites ?>Quels sont les principaux cas d’usage en cabinet ?
>Comment U’ ut|l|ser en limitant au maximum les risques d'erreur, dans le respect du secret professionnel ?
EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER, COLLABORATEUR

>Comprendre les impacts et opportunités de U'IA dans la profession comptable> Exploiter ChatGPT, Copllot et les IA

%eneratlves pour automatiser et accélérer les tdches comptables et administratives>Securiser et fiabiliser l'usage de l'IA
ans les process comptables et financiers

EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEURS DE CABINETS, DIRECTEUR AFFAIRES FINANCIERES, GESTIONNAIRE DE PAIE, AUDITEURS

ET PERSONNE EN CHARGE DE LA GESTION COMPTABLE ET FINANCIERE.

7h

14h

26/9/2025

03 et
10/07/2025



TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

SYSTEME D'INFORMATION / NUMERIQUE

?Erépalrler et paralmé‘trer une (Tissitl)n gl'gudit >Sélectig[mer les comptes a lauditer et 'effectuerl dsécclontrﬁleds l'par
AUDITSOFT - METTRE EN GEUVRE 760€HT &chantillonnage > Intégrer et auditer les éléments comptables et sociaux : controles automatiques sur le FEC, le grand livre 13 et
z & les DSN et intégration dans son programme de controle > Superviser et matérialiser la mission d’audit > Travailler en 14h
LA DEMARCHE D'AUDIT *+ 90€HT collaboratif sur degs missions d'audit ¢ P 14/10/2025

I
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC DEBUTANT ET CONFIRME

>Sélectionner les comptes a auditer avec le Bureau des comptes >Intégrer tous les controles automatiques sur le Fichier

APPROFONDISSEMENT 380€HT  des Ecritures Comptables (FEC), grand livre & les Déclarations Sociales Nominatives (DSN) dans son programme de controle 5 28/1/2026
SECURISER VOTRE +45€HT >Effectuer des contrdles par échantillonnage avec le Bureau des populations >Superviser la mission d’audit
AUDIT DES COMPTES COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC DEBUTANT ET CONFIRME
- >Utiliser les nouvelles fonctionnalités d’AUDIT SOFT PREMIER > Travailler en collaboratif pour optimiser la gestion des
AUI:,:.'I-SSEOE; G‘LCJ#EA{;IESEAR LA 380HT missions > Mettre en ceuvre 'approche par les risques selon les Normes d’Exercice Professionnel (NEP) >Analyser les 7h 29/1/2026
\ +45€HT données via la nouvelle fonctionnalité Bureau . R
DEMARCHE D'AUDIT COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR CAC DEBUTANT ET CONFIRME
COT'TNS DEBUTANT - COMMENT rlermr (Tt , - . P . .
380HT >Maitriser l'utilisation courante de COT'TNS pour réaliser en autonomie la révision des dossiers simples B
TRAITER U"(RI?‘;"?)'ER DEAAZ  [ceHT NOUVEAUX UTILISATEURS DE COT'TNS, UTILISATEURS NE MAITRISANT PAS LES COTISATIONS DES TNS ET LEUR REVISION. 7h 22/10/2025
COT'TNS PERFECTIONNEMENT - >Perfectionner l'utilisation courant de COT'TNS et maitriser les impacts des paramétrages pour réaliser en toute autonomie
COMMENT TRAITER LES ECARTS  380HT la révision des dossiers complexes . 7h 23/10/2025
ET LES SPECIFICITES DES +45€HT UTILISATEURS DE COT'TNS MAITRISANT. LES PRINCIPES DE CALCUL DES COTISATIONS DES TNS ET AYANT UTILISE COT'TNS
DOSSIERS (NIV 2) PENDANT UNE PERIODE FISCALE COMPLETE

O ) N A

. 380HT > Participer a la constitution et au fonctionnement d'une société >Identifier le statut des dirigeants et les régles de
SECRETARIAT JURIDIQUE +45€HT participation au sein des organes sociaux >Déterminer les principes d'organisation des assemblées 7h 13/03/2026
COLLABORATEUR JURIDIQUE, COLLABORATEUR COMPTABLE

>Actualiser ses connaissances en droit des sociétés sur le plan législatif, réglementaire et jurisprudentiel et connaitre la
ACTUALISATION EN DROIT 380HT  doctrine récente >Analyser les nouveautés notamment au cours des 18 derniers mois >Mesurer les incidences pratiques 12/2/2026
DES SOCIETES +45€HT des nouveaux textes et, si nécessaire, leurs conséquences sur l'environnement juridique des sociétés 13/2/2026

EXPERT-COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES
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BAUX COMMERCIAUX : 190€HT >Cerner les conditions de droit au statut et la rédaction des clauses essentielles d'un bail commercial >Optimiser le
. POINTS CLES POUR +20€HT fonctionnement des baux commerciaux >Gérer la fin du bail et ses incidences 3h30 m 20/11/2025
SECURISER LES CONTRATS COLLABORATEUR EXPERT-COMPTABLE CONFIRME, EXPERT-COMPTABLE

. 450€HT >Prévoir les clauses utiles pour satisfaire les problématiques des parties signataires >Aider a préciser les clauses sensibles
LE PACTE D'ASSOCIES >Sécuriser le pacte en évitant les risque contentieux ) 7h 23/09/2025
+45€HT
COMMISSAIRE AUX COMPTES, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME, EXPERT-COMPTABLE

SAS,SARL : > Voir ou revoir les notions clés sur la SARL et la SAS >Déterminer des critéres de choix de forme sociale en fonction d'un
COMMENT FAIRE 380€HT projet de création d'entreprise > Connaitre les avantages et inconvénients de chaque forme sociale et savoir dans quels cas 5, 12/11/2025
+45€HT les utiliser > Aborder les principales difficultés d'application au travers de situations courantes
LE BON CHOIX EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME
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DOSSIERS ASSOCIATION :
ASPECT FISCALE, JURIDIQUE ET
COMPTABLE : POINT DE
VIGILANCE

TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE “ SITE / DATE(S)

ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

380€HT
+ 45€HT

> Apprendre a bjen gérer le dossier comptable d'une association (Identifier les points de vigilance) pour étre en mesure de
roposer une mission adaptée en alertant son client sur les points clés du secteur associatif et les points de vigilance
notamment les risques de mise en cause des responsabilités civiles et pénales du président et des mandataires sociaux)

> Faire le paralléle avec d'autres structures

EXPERT COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER

7H

23/01/2026

SECTEUR

ACTUALITE FISCALE ET
JURIDIQUE AGRICOLE (UNECA)

REGROUPEMENT,

=JSOCIETES EN AGRICULTURE :
>
E FUSION, HOLDING

LES ENJEUX DU REGIME
MATRIMONIAL POUR
L'EXPLOITANT AGRICOLE

TRAITER UN DOSSIER
AGRICOLE

TOUT SUR LES SCM
ET LES SISA ... OU PRESQUE

ACCOMPAGNER SON CLIENT
DANS LE E-COMMERCE

TRAITER UN DOSSIER
TABAC-PRESSE

REGIME FISCAL DE LA LOCATION
MEUBLEE

535€HT
+ 45€HT

450€HT
+45€HT

450€HT
+45€HT

450€HT
+45€HT

380€HT
+45€HT

380€HT
+20€HT

380€HT
+45€HT

380€HT
+45€HT

>Passer en revue et analyser l'ensemble de l'actualité agricole, (textes, doctrine, jurisprudence...) > Anticiper et éviter
d'éventuelles difficultés >Identifier ce que l'on peut faire et ce que l'on ne doit pas faire
EXPERT-COMPTABLE, RESPONSABLE DE DOSSIER AGRICOLE

>Maitriser la mise en place d'une holding sur les différents plans ( fiscaux juridiques sociaux) >Comprendre les techniques
de regroupement de sociétés agricoles leurs enjeux et leurs consequences au regard des différentes réglementation ( bail
rural SAFER contrdle des structures controle des prises de contrdle"

COLLABORATEUR CAC CONFIRME , EXPERT COMPTABLE

d>Ana_ly§,er les interférences du régime matrimonial avec la gestion d'un actif professionnel et étudier les pistes possibles
'‘optimisation
COMMISSAIRE AUX COMPTES, AVOCAT, EXPERT-COMPTABLE, NOTAIRE, EXPERTS-FONCIERS

Décrire l'environnement économique et financier du secteur a%ricole >Maitriser les spécificités comptables liées a la
gestion des explojtations agricoles >Appliquer les particularités fiscales et sociales propres au secteur agricole >Gérer les
cycles d'exploitation et les principaux postes clés d'un dossier agricole >Proposer des missions de conseil adaptées aux
besoins des exploitants . . .

DDIR. COMPTABLE, DIR. FINANCIER, COLLABORATEUR COMPTABLE DEBUTANT ET CONFIRME, ETUDIANT ET PREPARATION AUX
EXAMENS, EXPERT-COMPTABLE

> Appréhender mieux les particularités juridiques et fiscales des SCM et des SISA > Pouvoir détecter les erreurs de
traitement de ces dossiers par le passé> Conseiller le client dans la mise en place ou le suivi d'une SCM ou d'une SISA
COLLABORATEUR COMPTABLE DEBUTANT ET CONFIRME, EXPERT-COMPTABLE

>Traiter efficacement un dossier comptable de e-commerce :>Appliquer les mesures d'organisation interne a mettre en
place pour sécuriser la comptabilité e-commerce>Mettre en place un suivi fiscal des opérations de commerce électronique,
notamment concernant la TVA>Présenter l'actualité juridique en lien avec le e-commerce
COLLABORATEUR CAC CONFIRME , EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

>Gérer un dossier de travail spécifique au secteur Tabac/Presse
COLLABORATEUR COMPTABLE DEBUTANT ET CONFIRME

> Maitriser la définition de la location meublée et ses conséquences pratiques > Distinguer le statut de loueur en meublé
P

professionnel et non professionnel > Maitriser le régime fiscal des LMP LMN
EXPERT COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE

7H30

17/02/2026

7H @ 24/10/2025

7H30

7H

7H

7H

7H

7H

06/02/2026

27/01/2026

16/01/2026

21/10/2025
matin
22/10/2025
matin

20/01/2026

21/11/2025



TARIF OBJECTIFS & PUBLIC CIBLE SITE / DATE(S)

GESTION DU PATRIMOINE

LA LECTURE PATRIMONIALE . . . e . L L .
=] DES COMPTES SOCIAUX OU >ldentifier les interactions patrimoine professionnel-patrimoine privé >Lire les comptes annuels sous un nouveau prisme
= COMMENT DETECTER DE 380€HT >Mesurer les conséquences au plan patrimonial, matrimonial, juridique et fiscal des différents postes du bilan, compte de 7h 17/10/2025
3 NOUVELLES MISSIONS DE + 45€HT résultat et de l'annexe >Identifier les solutions a mettre en_ceuvre pour sécuriser le client
= EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

CONSEIL PATRIMONIAL ?

EC (DIRIGEANT) : COMMENT

> > |dentifier les conséquences d'un divorce >Identifier les conséquences d’'une incapacité ou d'un décés >En mesurer les

= PROTEGER MA FAMILLE dentifier | é d'un di dentifier | é d'une i ité ou d’un déce L

o ET MON 380€HT consequences au plan patrimonial, matrimonial, juridique et fiscal >Identifier les solutions a mettre en ceuvre pour assurer 7h @ 16/10/2025
3 + 45€HT la survie du cabinet et de la famille .

B CABIRIII.EI (Ell\;'EREP‘I;IIEE) DES EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME, RESPONSABLE SERVICE JURIDIQUE

EXPERT-COMPTABLE

(DIRIGEANT) : COMMENT 190€HT ; p g . - - . L
PROTEGER MA FAMILLE >|dentifier les conséquences d'un divorce ou d'un incapacité > En mesurer les conséquences au plan patrimonijal,
ET MON CABINET +20€HT matrimonial, juridique et fiscal > Identifier les solutions a mettre en ceuvre pour assurer la survie du cabinet et de la famille 3h30 m 09/10/2025
(ENTREPRlSE) DE DIVORCE EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME, RESPONSABLE SERVICE JURIDIQUE

OU SI INCAPACITE ?

E -
=] COMPTABLE (DIRIGEANT) : 190€HT >dentifier les conséquences d'un décés >En mesurer les conséquences au plan patrimonial, matrimonial, juridique et
= COMMENT PROTEGER MA +20€HT fiscal > Identifier les solutions a mettre en ceuvre pour assurer la survie du cabinet et de la famille 3h30 m 15/01/2026
=] FAMILLE ET MON CABINET EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME,RESPONSABLE SERVICE JURIDIQUE

(ENTREPRISE) DE DECES ?

. >Comprendre les fondamentaux pour identifier les besoins des clients et lui permettre d'optimiser ses revenus futurs

DEVELOPPER LES MISSIONS 190€HT >Conseiller le client pour fixer la date optimale de son départ a la retraite > Identifier les mission de conseil que peut 3h30 m 28/10/2025
DE DIAGNOSTIC RETRAITE + 20€HT proposer le cabinet lors de chaque phase .
EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

- >Comprendre les fondamentaux pour identifier les besoins des clients et lui permettre d’optimiser ses revenus futurs
DEVELOPPER LES MISSIONS 190€HT >Acco’?npagnervle client dans sespdémarches de liquidation de sa retraite >I(fentifier les m?ssion de conseil que peut 5. m 16/12/2025
DE LIQUIDATION RETRAITE + 20€HT proposer le cabinet lors de chaque phase _

EXPERT-COMPTABLE, COLLABORATEUR COMPTABLE CONFIRME

LE VEHICULE DU DIRIGEANT : 450€HT >Accompagner ses clients dans la mise en place de stratégies de gestion de son entreprise tout en évitant de tomber sous
. APPROCHE +45€HT le coup de l'acte anormal de gestion >Accompagner le dirigeant dans le choix du mode de détention de son véhicule 7h 20/10/2025
METHODOLOGIQUE EXPERT-COMPTABLE, NOTAIRE, AVOCAT, GESTIONNAIRE DE PATRIMOINE
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